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Udgangspunktet for Socialpsykiatriens
arbejde er troen p4, at alle mennesker
har ressourcer, dremme og hab. Med den
tankegang understetter vi aktiviteter, som

giver borgeren mulighed for at forandre sig.

Med aktiviteter forstér vi de handlinger
og opgaver, vi loser for at understotte
forudseetningerne og dermed meduvirke til
bevaegelsen for borgeren.

Malgruppe:
Borgere med en sindslidelse mellem 18 ar og
folkepensionsalderen

Formalet:
Formalet med Socialpsykiatriens aktiviteter
er at skabe bevaegelse hos borgeren ved at
understette:
+ At den enkelte far et fundament i trygge
rammer
+ Udvikling af feerdigheder
+ Livsmestring, i sa hej grad det er muligt
at tage ansvar for eget liv/selveerd og
identitet
+ At sikre samskabelse gennem kontakt til
netveerk (pérerende, venner, barn, m.v.)

Forleb 1 Forleb 2
Selvforsargelse/ Selvforvaltning
selvforvaltning Kontanthjelp
Ordinrt job Rehabilitering
Flexjob AKT/samveer
AKT/samveer

« Samarbejde internt (Beskaeftigelse, Social
Omsorg, Leering samt Fritid- og Feelles-
skab) og eksternt mellem alle relevante
kompetencer.

Malet:
Malet med vores aktiviteter er, at borgerne
oplever at kunne klare sig selv (selvforsergelse
/selvforvaltning).
« Sikre fundamentet (bolig og ekonomi)
+ Udredning og afklaring
« Afdaekning af drem (motivation)
+ Indgd i sociale relationer
+ Indgd i beskeeftigelsesrettede tilbud
+ Ordinaer beskeeftigelse (herunder flexjob,
beskyttet beskaeftigelse, job med len-
tilskud)
« Sociale veeresteder
Hensigten med alle aktiviteter er, at borgeren
deltager — ogsd i meder med interne og
eksterne samarbejdsparter.

Selvforsergelse / selvforvaltning
Lidt forsimplet kan det vi ger illustreres i fel-
gende figur om selvforsergelse/selvforvaltning:

Princippet er, at
borgere i relation til
Socialpsykiatrien kan
gennemga 3 forlab i alt
efter, hvor udfordrede
de er. Mdske er forlgb

1 nok til at borgeren
igen er selvforsergende
/ selvforvaltende og
kan dermed afsluttes

Forleb 3

¥

Selvforvaltning

med stotte (den bld pil, der peger
Fertidspension nedad).

Beskyttet
beskaftigelse

AKT/samvaer



Metoder:

Overordnet er Socialpsykiatriens rolle at tage
initiativer, der modvirker de indre og ydre
eksklusionsprocesser, der pavirker mennesker
med sindslidelse og @ge muligheden for at
den sindslidende kan opna en tilfredsstillende
tilvaerelse, gribe muligheder og deltage i feel-
lesskabet — herunder naerme sig det rumme-
lige arbejdsmarked.

Socialpsykiatrien virker ved:

1. At tilbyde den enkelte sindslidende partner-
skab om genrejsning af mestring, hab, iden-
titet, mod og feerdigheder til at finde balance
mellem ressourcer og egne og omverdens
forventninger.

2.At indbyde den sindslidende til deltagelse i
stottede feellesskaber
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3.At bidrage til, at omverdenens forventninger
bliver tilpasset den sindslidendes ressourcer,
ved at patage sig en overszetterrolle i de
relevante samarbejdsrum omkring og med
borgeren.

4. Hele tiden at vaere nysgerrig og selv-
reflekterende og sikre ligeveerd.

Der anvendes en palet af brugbare metoder
individuelt tilpasset den sindslidende:

+ Matchning mellem borger og bostette

« Aben Dialog

* Recovery

« Systemisk, anerkendende tilgang

+ Kognitiv tilgang

+ Narrativ tilgang

Samarbejdsrum er de
rumy/fora/situationer, hvor
faglighederne supplerer
hinanden og spiller
sammen om at skabe
bevaegelsen for borgeren.
Social
Et samarbejdsgrum er
defineret ved hgj tillid,
respekt, hyppig kommu-
nikation, overlappende
viden og ikke mindst
feelles mal.



Lovgrundlag:
Lov om Social Service

§ 85: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde hjeelp,
omsorg eller stette samt optraening og hjeelp
til udvikling af feerdigheder til personer, der pé&
grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne, eller seerlige sociale problemer
har behov herfor.

§ 99: Kommunen serger for tilbud om

en statte-kontaktperson til personer med
sindslidelser, personer med stof- eller alkohol-
misbrug og til personer med seerlige sociale
problemer, som ikke har egen bolig eller ikke
kan opholde sig i egen bolig.

§ 103: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde
beskyttet beskeeftigelse til personer under
folkepensionsalderen, som pa grund af be-
tydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne
eller seerlige sociale problemer, ikke kan opna
eller fastholde beskeeftigelse pa normale vilkér
pa arbejdsmarkedet, og som ikke kan benytte
tilbud efter anden lovgivning.

§ 104: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde
aktivitets- og samveerstilbud til personer med
betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktions-
evne, eller med seerlige sociale problemer, til
opretholdelse eller forbedring af personlige
feerdigheder eller af livsvilkarene.

§ 107: Kommunalbestyrelsen kan tilbyde mid-
lertidigt ophold i boformer til personer, som pa
grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller szerlige sociale problemer
har behov for det.

§ 108: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde
ophold i boformer, der er egnet til laengere-
varende ophold til personer, som pa grund af
betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne har behov for omfattende hjeelp
til almindelige, daglige funktioner eller pleje,
omsorg eller behandling, og som ikke kan f&
deekket disse behov pa anden vis.
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